MEMORIA
Curso 2020/2021

La labor de la Fundacion Dolores Sopena en el distrito de Puente de
Vallecas se inici6 a finales del siglo XIX.

Desarrolla un proyecto integral de formacion con personas de familias
trabajadoras o en clara desventaja socioecondmica para promover su
insercion social y laboral en las mejores condiciones posibles.

A través de Itinerarios Individualizados, actividades de formacion y
asesoramiento, nuestros beneficiarios tienen la posibilidad de mejorar
su cualificacion profesional v sus opciones de empleo.
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es un privilegio estrechamente asociado con el
sentido propio de la obligacién.
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